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Préambule 

1.1 Mises au concours des fonctions judiciaires du Conseil de la magistrature : 
> Assesseur-e (employeurs) au Tribunal des prud'hommes de la Broye (référence 5870) 

(FO du 11.11.2022) 
> Assesseur-e (travailleurs) au Tribunal des prud'hommes de la Broye (référence 5869) 

(FO du 11.11.2022) . 
> Assesseur-e (travailleurs) au Tribunal des prud'hommes de la Gruyère (référence 5852) 

(FO du 11.11.2022) 

Le Conseil de la magistrature a examiné les candidatures en tenant compte des critères 
constitutionnels, à savoir la formation, l'expérience professionnelle et les qualités personnelles 
des candidats. 

*** 

Préavis /GC/16.01.2023 
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1 Assesseur-a (employeurs) au Tribunal des 
prud'hommes de la Broye (réf. 5870) 

1.1 Démissionnaire 
Nouveau poste. 

1.2 Exigences, entrée en fonction, assermentation 
> Être membre d'une organisation patronale (Art. 55 al. 2 LJ). Lettre de soutien ou de 

recommandation de l'organisation à produire. 
> Domicile dans la circonscription judiciaire concernée (Broye) (art. 7 al. 2 LJ). Les personnes 

intéressées doivent pouvoir jouir de suffisamment de disponibilité 
> Citoyenneté active sur le plan cantonal. Les personnes de nationalité étrangère doivent être 
titulaires d'un permis d'établissement et être domiciliées dans le canton depuis au moins cinq ans. 
Les personnes candidates ne doivent pas faire l'objet d'acte de défaut de biens, ne pas avoir été 
condamnées pénalement pour des faits incompatibles avec la fonction. 

> Maîtrise de la langue française avec des connaissances de l'allemand. 

Entrée en fonction 
Assermentation 

Dès élection par le Grand Conseil ou à convenir 
OUI 

Les assesseur-e-s actuels du Tribunal des prud'hommes de la Broye comptent O femmes et 6 hommes. 

1.3 Préavis favorable 

Monsieur Laurent Derivaz, né en 1968, domicilié à Saint-Aubin : . 
> Economiste; Executive MBA, Integrated and Change Management 
> Secrétaire patronal Union patronal du Canton de Fribourg 100% 
> Langue maternelle française, très bonnes connaissances de l'allemand, bonnes connaissances de 

l'anglais . 
> Le candidat est soutenu par l'Union Patronale du Canton de Fribourg (UPCF) 

Ce candidat répond pleinement aux exigences du poste. 
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2 Assesseur-a (travailleurs) au Tribunal des 
prud'hommes de la Broye (réf. 5869) 

2.1 Démissionnaire 
Un nouveau poste. 

2.2 Exigences, entrée en fonction, assermentation 
> Être membre d'une organisation de travailleurs (Art. 55 al. 2 LJ). Lettre de soutien ou de 

recommandation de l'organisation à produire. 
> Domicile dans la circonscription judiciaire concernée (Broye) (art. 7 al. 2 LJ). Les personnes 

intéressées doivent pouvoir jouir de suffisamment de disponibilité 
> Citoyenneté active sur le plan cantonal. Les personnes de nationalité étrangère doivent être 

titulaires d'un permis d'établissement et être domiciliées dans le canton depuis au moins cinq ans. 
Les personnes candidates ne doivent pas faire l'objet d'acte de défaut de biens, ne pas avoir été 
condamnées pénalement pour des faits incompatibles avec la fonction. 

> Maîtrise de la langue française avec des connaissances de langue allemande. 

Entrée en fonction 
Assermentation 

Dès élection par le Grand Conseil ou à convenir 
OUI 

Les assesseur-e-s actuels du Tribunal des prud'hommes de la Broye comptent O femmes et 6 hommes. 

2.3 Préavis favorable 

Monsieur Roland Waeber, né en 1969, domicilié à Dompierre: 
> Ferblantier Installateur Sanitaire 
> "Chef de chantier 100% 
> Membre de la Commission du personnel Groupe E 
> Langue maternelle française, bonnes connaissances de l'allemand 
> Le candidat est soutenu par le syndicat SYNA 

Ce candidat répond pleinement aux exigences du poste. Il a en outre des connaissances en matière 
de construction et du second œuvre qui seront utiles au Tribunal des prud'hommes dans la mesure 
où de nombreux conflits de travail sont en lien avec cette matière. 

Préavis /GC/16.01 .2023 
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2.4 Eligible 

Monsieur Pierre-André Lassueur, né en 1978, domicilié à Ménières : 
> Employé spécialiste d'exploitation CFF 
> Service Opération Manager 100% 
> Langue maternelle française, connaissances scolaires/de base de l'allemand 
> Le candidat est soutenu par le Syndicat du personnel des transports SEV 

Ce candidat répond pleinement aux exigences du poste. 

5 



3 Assesseur-a (travaiUeurs) au Tribunal des 
prud'hommes de la Gruyère (réf. 5852) 

3.1 Démissionnaire 
Monsieur Pierre Rouiller, démission au 31.01.2023. 

3.2 Exigences, entrée en fonction, assermentation 
> Être membre d'une organisation de travailleurs (Art. 55 al. 2 LJ). Lettre de soutien ou de 

recommandation de l'organisation à produire. 
> Domicile dans la circonscription judiciaire concernée (Gruyère) (art. 7 al. 2 LJ). Les personnes 

intéressées doivent pouvoir jouir de suffisamment de disponibilité 
> Citoyenneté active sur le plan cantonal. Les personnes de nationalité étrangère doivent être 
titulaires d'un permis d'établissement et être domiciliées dans le canton depuis au moins cinq ans. 
Les personnes candidates ne doivent pas faire l'objet d'acte de défaut de biens, ne pas avoir été 
condamnées pénalement pour des faits incompatibles avec la fonction. 

> Maîtrise de la langue française avec des connaissances de langue allemande. 

Entrée en fonction 
Assermentation 

01.02.2023 ou à convenir 
OUI 

Les assesseur-e-s actuels du Tribunal des prud'hommes de la Gruyère comptent _1 femme et 
6 hommes. 

3.3 Préavis favorable 

Madame Maude Duc-Brunner, née en 1982, domiciliée à Vuadens : 
> Technologue en industrie laitière avec maîtrise 
> Laborantine 100% 
> Présidente de la Commission du personnel Groupe Cremo SA 
> Langue maternelle française, connaissances scolaires/de base de l'allemand 
> La candidate est soutenue par le syndicat Unia 

Cette candidate répond pleinement aux exigences du poste. Par ailleurs, les assesseures sont sous­ 
représentées au sein du Tribunal des prud'hommes de la 'Gruyère. 

Préavis /GC/16.01 .2023 
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3.4 Eligible 

Monsieur Thierry Jaquet, né en 1968, domicilié à Estavannens : 
> Permis de machines toutes catégories, plusieurs cours en droit du travail et assurances sociales 
> Secrétaire régional Syna Bulle, responsable du secteur de la construction (99%) 
> Membre du Conseil <l'Administration de l'inspectorat Chantier Fribourg (ICF) 
> Langue maternelle française, bonnes connaissances du portugais, connaissances scolaires/de base 

de l'allemand et de l'espagnole 
> Le candidat est soutenu par le syndicat Syna 

Ce candidat répond aux exigences du poste. Toutefois, en tant que secrétaire régional du syndicat 
Syna, il représente régulièrement des travailleurs devant le Tribunal des prud'hommes de la 
Gruyère ; il devrait se récuser dans ces cas. 
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Récapitulatif des candidatures préavisées favorablement 

Tribunal des prud'hommes de' la Broye 

Assesseur-e (employeurs) 

Assesseur-e (travailleurs) 

Laurent Derivaz 

Roland Waeber 

Eligible : Pierre-André Lassueur 

Tribunal des prud'hommes de la Gruyère 

Assesseur-e (travailleurs) Maude Duc-Brunner 

Eligible : Thierry Jaquet 

Au nom du Conseil de la magistrature @~p 
Johann~ 
Président 

Préavis /GC/16 01 .2023 
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Einleitung 

1.1 Ausschreibungen von richterlichen Ämtern durch den Justizrat: 
> Beisitzer/in (Arbeitgebervertretende) beim Arbeitsgericht Broye (Referenz 5870) (AB vom 

11.11.2022) 
> Beisitzer/in (Arbeitnehmervertretende) beim Arbeitsgericht Broye (Referenz 5869) (AB vom 

11.11.2022) 
> Be_isitzer/in (Arbeitnehmervertretende) beim Arbeitsgericht Greyerz (Referenz 5852) 

(AB vom 11.11.2022) 

Der Justizrat hat die eingegangenen Bewerbungen unter Berücksichtigung der 
verfassungsrechtlichen Kriterien geprüft, d.h. Ausbildung, Berufserfahrung sowie die 
persönlichen Qualitäten der Kandidatinnen und Kandidaten. 

*** 

Stellungnahme/GR/16 01 .2023 
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1 Beisitzer/in (Arbeitgebervertretende) beim 
Arbeitsgericht Broye (Ref. 5870) 

1.1 Zurücktretender Amtsträger 
Neues Amt. 

1.2 Anforderungen, Amtsantritt, Vereidiqunq 
> Mitgliedschaft bei einer Arbeitgeberorganisation (Art. 55 Abs. 2 JG). Es ist ein Unterstützungs­ 

oder Empfehlungsschreiben der Organisation vorzulegen. 
> Wohnsitz im betreffenden Gerichtskreis (Broye) (Art. 7 Abs. 2 JG). Ausreichende zeitliche 

Verfügbarkeit. 
> Stimmberechtigung in kantonalen Angelegenheiten. Ausländische Staatsangehörige müssen im 

Besitze einer Niederlassungsbewilligung sein und zudem seit mindestens fünf Jahren Wohnsitz im 
Kanton haben. Gegen die Personen dürfen keine Verlustscheine bestehen. Sie dürfen nicht wegen 
Handlungen strafrechtlich verurteilt worden sein, die mit dem richterlichen Amt nicht vereinbar 
sind. 

> Beherrschen der französischen Sprache mit Deutschkenntnisse. 

Amtsantritt : Mit Wahl durch den Grossen Rat oder nach Vereinbarung 
Vereidigung : ja 

Zurzeit zählt das Arbeitsgericht Broye O Beisitzerinnen und 6 Beisitzer. 

1.3 Positive Stellungnahme 

Herr Laurent Derivaz, geboren 1968, wohnhaft in Saint-Aubin: 
> Ökonom; Executive MBA, lntegrated and Change Management 
> Gewerkschaftssekretär Arbeitgeberverband Freiburg 100% 
> Französische Muttersprache, sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse 
> Der Kandidat wird vom Freiburger Arbeitgeberverband empfohlen 

Dieser Kandidat erfüllt die Anforderungen des Amtes vollumfänglich. 
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2 Beisitzer/in (Arbeitnehmervertretende) beim 
Arbeitsgericht Broye (Ref. 5869) 

2.1 Zurücktretende Amtsträgerin/zurücktretender Amtsträger 
Neues Amt. 

2.2 Anforderungen, Amtsantritt, Vereidigung 
> Mitgliedschaft bei einer Arbeitnehmerorganisation (Art. 55 Abs. 2 JG). Es ist ein Unterstützungs­ 

oder Empfehlungsschreiben der Organisation vorzulegen. 
> Wohnsitz im betreffenden Gerichtskreis (Broye) (Art. 7 Abs. 2 JG). Ausreichende zeitliche 

Verfügbarkeit. 
> Stimmberechtigung in kantonalen Angelegenheiten. Ausländische Staatsangehörige müssen im 

Besitze einer Niederlassungsbewilligung sein und zudem seit mindestens fünf Jahren Wohnsitz im 
Kanton haben. Gegen die Personen dürfen keine Verlustscheine bestehen. Sie dürfen nicht wegen 
Handlungen strafrechtlich verurteilt worden sein, die mit dem richterlichen Amt nicht vereinbar 
sind. 

> Beherrschen der französischen Sprache mit Deutschkenntnisse. 

Amtsantritt : Mit Wahl durch den Grossen Rat oder nach Vereinbaru~g 
Vereidigung : Ja 

Zurzeit zählt das Arbeitsgericht Broye O Beisitzerinnen und 6 Beisitzer. 

2.3 Positive Stellungnahme 

Herr Roland Waeber, geboren 1969, wohnhaft in Dompierre: 
> Spengler Sanitär- Installateur 
> Bauführer 100%. 
> Mitglied der Personalkommission Groupe E 
> Französische Muttersprache, gute Deutschkenntnisse 
> Der Kandidat wird von der Gewerkschaft SYNA empfohlen 

Dieser Bewerber entspricht den Anforderungen des Amtes vollumfänglich. Er verfügt ausserdem 
über Kenntnisse im Bau- und Baunebengewerbe, die für das Arbeitsgericht aufgrund der grossen 
Anzahl Streitigkeiten in diesem Bereich sehr nützlich sind. 

Stellungnahme/GR/16.01 .2023 
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2.4 . Wählbar 

Herr Pierre-Andre Lassueur, geboren 1978, wohnhaft in Menieres: 
> Betriebsspezialist SBB 
> Service Operation Manager 100% 
> Französische Muttersprache, Schul-/Grundkenntnisse in Deutsch 
> Der Kandidat wird von der Gewerkschaft des Verkehrspersonals SEV unterstützt 

Dieser Kandidat entspricht den Ariforderungen des Amtes vollumfänglich. 
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3 Beisitzer/in (Arbeitnehmervertretende) beim 
Arbeitsgericht Greyerz (Ref. 5852) 

3.1 Zurücktretender Amtsträger 
Herr Pierre Rouiller, Rücktritt per 31.01.2023. 

3.2 Anforderungen, Amtsantritt, Vereidigung 
> Mitgliedschaft bei einer .Arbeitnehmerorganisation (Art. 55 Abs. 2 JG). Es ist ein Unterstützungs­ 

oder Empfehlungsschreiben der Organisation vorzulegen. 
> Wohnsitz im betreffenden Gerichtskreis (Greyerz) (Art. 7 Abs. 2 JG). Ausreichende zeitliche 

Verfügbarkeit. 
> Stimmberechtigung in kantonalen Angelegenheiten. Ausländische Staatsangehörige müssen im 

Besitze einer Niederlassungsbewilligung sein und zudem seit mindestens fünf Jahren Wohnsitz im 
Kanton haben. Gegen die Personen dürfen keine Verlustscheine bestehen. Sie dürfen nicht wegen 
Handlungen strafrechtlich verurteilt worden sein, die mit dem richterlichen Amt nicht vereinbar 
sind. 

> Beherrschen der französischen Sprache mit Kenntnissen der deutschen Sprache. 

Amtsantritt : 01.02.2023 oder nach Vereinbarung 
Vereidigung : Ja 

Zurzeit zählt das Arbeitsgericht Greyerz 1 Beisitzerin und 6 Beisitzer. 

3.3 Positive Stellungnahme 

Frau Maude Duc-Brunner, geboren 1982, wohnhaft in Vuadens 
> Milchtechnologin mit Meisterdiplom 
> Laborantin 100%. 
> Präsidentin der Personalkommission Graupe Cremo SA 
> Französische Muttersprache, Schul-/Grundkenntnisse in Deutsch 
> Die Kandidatin wird von der Gewerkschaft Unia unterstützt 

Diese Kandidatin erfüllt die Anforderungen des Amtes vollumfänglich. Beisitzerinnen sind am 
Arbeitsgericht ausserdem untervertreten. 

Stellungnahme/GR/16.01 .2023 
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3.4 Wählbar 

Herr Thierry Jaquet, geboren 196'8, wohnhaft in Estavannens: 
>. Maschinenführerausweis für alle Kategorien, Kurse in Arbeitsrecht und Sozialversicherungen 
> Regionalsekretär Syna Bulle, Verantwortlicher Bausektor (99%) 
> Mitglied des Verwaltungsrats des Baustelleninspektorates Freiburg 
> Französische Muttersprache, gute Kenntnisse in Portugiesisch, Schul-/Grundkenntnisse in Deutsch 

und Spanisch 
> Der Kandidat wird von der Gewerkschaft Syna unterstützt 

Dieser Kandidat erfüllt die Anforderungen des Amtes. Als Regionalsekretär der Gewerkschaft Syna 
vertritt er regelmässig Arbeitnehmende vor dem Arbeitsgericht; er müsste in diesen Fällen in den 
Ausstand treten. 
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Zusammenfassung der Kandidaturen mit positiver 
Stellungnahme 

Arbeitsgericht Broye 

Beisitzer/in 
(Arbeitgebende) Laurent Derivaz 

Beisitzer/in 
(Arbeitnehmende) 

Roland Waeber 

Eligible : Pierre-Andre Lassueur 

Arbeitsgericht Greyerz 

Beisitzer/in 
(Arbeitnehmende) 

Maude Duc-Brunner 

Eligible : Thierry Jaquet 

Im Namen des Justizrates 

r ~ ~~ce ,1 P- 
Johanne' föliche ,. 
Präsident ./ 

Stellungnahme/GR/16.01 .2023 
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Annexe 

GRAND CONSEIL 2023-GC-8_9_11 

Elections à des fonctions judiciaires 

Préavis de la Commission de justice  
 

 Anhang 

GROSSER RAT 2023-GC-8_9_11 

Wahlen in Richterämter 

Stellungnahme der Justizkommission 
 

Présidence : Bertrand Morel 

Vice-présidence : Pierre Mauron 

 

Präsidium : Bertrand Morel 

Vize-Präsidium : Pierre Mauron 

Membres : Christophe Chardonnens, Francine Defferrard, Sandra Lepori, 
David Papaux, Daphné Roulin 

 Mitglieder: Christophe Chardonnens, Francine Defferrard, Sandra Lepori, 
David Papaux, Daphné Roulin 

Election à des fonctions judiciaires non professionnelles 

 

Wahlen in nebenberufliche Richterämter 

Tribunal des prud’hommes de la Broye 

Assesseur-e (employeurs) 

5 membres (2 membres sont excusés) s’expriment en faveur de 
M. Laurent Derivaz. 

Laurent DERIVAZ 

2023-GC-8 Arbeitsgericht Broye 

Beisitzer/-in (Arbeitgebende) 

5 Mitglieder (2 Mitglieder sind entschuldigt) unterstützen die 
Bewerbung von Laurent Derivaz. 

Laurent DERIVAZ 

Tribunal des prud’hommes de la Broye 

Assesseur-e (travailleurs) 

5 membres (2 membres sont excusés) s’expriment en faveur de  
M. Roland Waeber. 

Roland WAEBER 

2023-GC-9 Arbeitsgericht Broye 

Beisitzer/-in (Arbeitnehmende) 

5 Mitglieder (2 Mitglieder sind entschuldigt) unterstützen die 
Bewerbung von Roland Waeber. 

Roland WAEBER 



 

 - 2 - 

Tribunal des prud’hommes de la Gruyère 

Assesseur-e (travailleurs) 

5 membres (2 membres sont excusés) s’expriment en faveur de 
Mme Maude Duc-Brunner. 

Maude DUC-BRUNNER 

2023-GC-11 Arbeitsgericht Greyerz 

Beisitzer/-in (Arbeitnehmende) 

5 Mitglieder (2 Mitglieder sind entschuldigt) unterstützen die 
Bewerbung von Maude Duc-Brunner. 

Maude DUC-BRUNNER 
    

Les dossiers des candidat-e-s éligibles sont à la disposition des député-e-s 

pour consultation : 

le mardi 7 février 2023 (durant la séance du Grand Conseil) au bureau des 

huissiers à l’Hôtel cantonal. 

 

Die Unterlagen der wählbaren Bewerber/innen können von den 

Grossrätinnen und Grossräten eingesehen werden: 

am Dienstag, 7. Februar 2023, (während der Sitzung des Grossen Rates) im Büro 

der Weibel im Rathaus. 

Le 25 janvier 2023   Den 25. Januar 2023 
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